浙江省环境空气质量管理考核办法（试行）
第一条 为落实各地政府保护辖区空气环境质量的法定职责，推动大气污染防治工作，改善环境空气质量，促进区域经济社会与环境协调发展，根据《浙江省大气污染防治条例》，制定本办法。
第二条 本办法适用于对各设区市、县（市）城市的环境空气质量的管理考核，试行阶段只考核PM2.5指标。
第三条 根据各地环境空气质量现状、环境空气质量变化情况以及《重点区域大气污染防治“十二五”规划》（环发〔2012〕130号，以下简称《规划》）实施情况等，对城市环境空气质量管理情况进行考核。
第四条 环境空气质量按照《环境空气质量标准》（GB3095-2012）进行评价。环境空气质量变化状况评价以上一年为基数。如某一行政区有多个空气监测站点，日均值按各站点监测的PM2.5指标日均值的算术平均值进行评价。
城市环境空气质量管理每年考核1次，考核等次分优秀、良好、合格和不合格4个档次。城市环境空气质量按月通报，预考核结果按季度通报。根据我省PM2.5监测能力建设进度安排，自本办法发布之日起，对设区市PM2.5指标进行逐月通报；自2014年1月1日起，对县（市）级城市PM2.5指标进行逐月通报，对设区市开始考核PM2.5指标；2015年1月1日起，所有市、县（市）城市开始考核PM2.5指标。
第五条  PM2.5指标年均浓度达到国家一级标准以上（低于15微克/立方米）要求的可评为优秀；
PM2.5指标年均浓度达到国家二级标准（低于35微克/立方米）要求的，按照PM2.5指标年均浓度相对变化率：PM2.5指标年均浓度较上年稳中趋好（浓度下降5%以上，含5%）的可评为优秀；其他仍达到国家二级标准的，可评为良好。
PM2.5指标年均浓度超过国家二级标准（35微克/立方米）的，按照PM2.5指标年均浓度相对变化率：PM2.5指标年均浓度较上年有显著改善（浓度下降幅度超过15%）的，可评为优秀；PM2.5指标年均浓度较上年有所改善（浓度下降幅度在5-15%之间，含5%、15%）的，可评良好；PM2.5指标年均浓度较上年基本稳定（浓度下降未超过5%，或浓度上升未超过10%，含10%）的，可评为合格；PM2.5指标年均浓度较上年变差（浓度上升幅度超过10%）的，评为不合格；上升幅度不超过10%但年度连续变差且累计上升幅度超过10%的当年评为不合格。
城市PM2.5指标年均浓度相对变化率为城市PM2.5指标年均浓度与上一年PM2.5指标年均浓度的差，再减去当年全省PM2.5指标年均浓度变化值的差值。
如遇沙尘暴等特殊情况导致的空气质量超标，不计入考核范围。
第六条 城市环境空气质量数据采用空气环境自动监测站的监测结果，监测工作由省环境保护行政主管部门统一监督管理。
沙尘暴等特殊情况的认定由省环境保护行政主管部门会同省气象主管部门制定具体实施细则，按照实施细则的规定予以确定。
第七条 城市政府应根据《规划》、《浙江省大气复合污染防治实施方案》制定实施年度计划，并在政府门户网站上公布，重点工程及实施进度安排于每年3月底前在当地主流媒体向社会公布，接受社会监督。未公布年度计划及实施情况的，城市环境空气质量管理年度考核不得评良好以上。
第八条 环境空气质量管理考核纳入省对设区市、设区市对县（市）的生态省建设、环境保护工作目标责任考核体系。考核结果作为对市、县（市）政府实绩分析评价的依据。
第九条 环境空气质量管理考核结果与建设项目环境影响评价相挂钩。环境空气质量管理考核评定为不合格的城市，从下一年度开始，各级环境保护行政主管部门暂停审批对该城市PM2.5指标造成重大影响的工业建设项目。通过污染治理等措施，大气环境质量状况持续2个季度达到合格要求的，可以向省环境保护行政主管部门申报解除上述限批措施。省环境保护行政主管部门应及时予以核定，确实符合要求的，应及时解除限批措施。
第十条 环境空气质量管理考核结果与经济奖励处罚相挂钩，根据环境空气质量管理考核情况和PM2.5指标年均浓度下降或上升的程度，对各市、县（市）分别给予相应的经济奖励或处罚。考核结果在合格以上的，PM2.5指标年均浓度下降（扣除全省总体影响的相对变化率）在10%以内、10—20%、20—30%、30—40%、40%以上的，分别奖励100万元、200万元、300万元、400万元、500万元。考核结果不合格的，PM2.5指标年均浓度上升（扣除全省总体影响的相对变化率，含浓度连续变差的累计浓度）在10—20%、20—30%、30—40%、40%以上的，分别处罚200万元、300万元、400万元、500万元。年度奖罚方案由省环境保护行政主管部门会同省财政行政主管部门共同提出，报省政府批准后，通过省级生态环保财力转移支付落实。
第十一条 环境空气质量管理年度考核结果，报经省政府同意后，向社会公布。
第十二条 考核工作由省环境保护行政主管部门组织实施。
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